АДМИНИСТРАЦИЯ МУРОМСКОГО РАЙОНА

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.11.2012                                                                                                                                              № 1345
Об утверждении перечней персональных данных,        
обрабатываемых администрацией Муромского 
района Владимирской области в связи с 
реализацией трудовых отношений, а также 
в связи с оказанием муниципальных услуг и 
переданных  государственных полномочий

В соответствии с Федеральным Законом  от  06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным  законом от 27.07.2006 № 152 – ФЗ «О персональных данных», постановлением Правительства Российской Федерации от 21.03.2012 № 211 «Об утверждении перечня мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным Законом «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним нормативно правовыми актами, операторами, являющимися государственными или муниципальными органами», постановлением администрации Муромского района Владимирской области от 15.10.2012 № 1210 «Об утверждении правил обработки персональных данных в администрации Муромского района Владимирской области», руководствуясь Уставом муниципального образования Муромский район Владимирской области     п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить:

1.1. Перечень персональных данных, обрабатываемых в администрации Муромского района Владимирской области в связи с реализаций трудовых отношений, согласно приложению № 1;
1.2.Перечень персональных данных, обрабатываемых в администрации Муромского района Владимирской области в связи с оказанием муниципальных услуг и переданных государственных полномочий, согласно приложению № 2.
2. Руководителям структурных подразделений администрации Муромского района с правом юридического лица, руководителям муниципальных казенных учреждений утвердить перечень персональных данных, обрабатываемых в связи с реализацией трудовых отношений в соответствующем структурном подразделении и муниципальном казенном учреждении.    

          3.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы (руководителя аппарата) администрации района. 
         4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава района
   Н.И. Лыков
    
                                                                                                                     
                                                                                                                       Приложение № 1
                                                                                                                        к постановлению  
                                                                                                                          от                     №                                                                                                                                                                                                     
Перечень персональных данных, обрабатываемых в администрации Муромского района Владимирской области в связи с реализаций трудовых отношений
    1) анкетные и биографические данные гражданина, включая адрес места жительства и проживания;
   2) паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность и гражданство, включая серию, номер, дату выдачи, наименование органа, выдавшего документ);
   3) сведения об образовании, квалификации и о наличии специальных знаний или специальной подготовки, включая серию, номер, дату выдачи диплома, свидетельства, аттестата или другого документа об окончании образовательного учреждения, дату начала и завершения обучения);
   4) сведения о трудовой деятельности, опыте работы, занимаемой должности, трудовом стаже, повышения квалификации и переподготовки, включая сведения о номере, серии, дате выдачи трудовой книжки (вкладыша в неё) и записях в ней, содержание и реквизиты трудового договора (контракта).
   5) сведения о составе семьи и наличии иждивенцев, сведения о месте работы или учёбы членов семьи;
    6) сведения о состоянии здоровья и наличии заболеваний (когда это необходимо в случаях, установленных законом);
    7)сведения об отношении к воинской обязанности;
     8) сведения о доходах и обязательствах имущественного характера, в том числе членов семьи;
     9)сведения об идентификационном номере налогоплательщика;
    10)  сведения о социальных льготах и о социальном статусе; 
    11) сведения из страховых полисов обязательного (добровольного) медицинского страхования);
     12) сведения о номере и серии страхового свидетельства государственного пенсионного страхования.

                                                                                                                  Приложение № 2
                                                                                                                 к постановлению  
                                                                                                                 от                       №

Перечень персональных данных, 
обрабатываемых в администрации Муромского района Владимирской области в связи с оказанием муниципальных услуг и переданных государственных полномочий
         1) анкетные и биографические данные гражданина, включая адрес места жительства и проживания;
         2) паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность и гражданство, включая серию, номер, дату выдачи, наименование органа, выдавшего документ;
        3) сведения об образовании, квалификации и о наличии специальных знаний или специальной подготовки;
       4) сведения о трудовой деятельности, опыте работы, занимаемой должности, трудовом стаже, повышения квалификации и переподготовки;
        5) сведения о составе семьи и наличии иждивенцев, сведения о месте работы или учёбы членов семьи;
       6) сведения о состоянии здоровья и наличии заболеваний (когда это необходимо в случаях, установленных законом);
        7)сведения об отношении к воинской обязанности;
        8) сведения о доходах и обязательствах имущественного характера, в том числе членов семьи; 

        9) сведения об идентификационном номере налогоплательщика;
     10) сведения о социальных льготах и о социальном статусе.

